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联  系  电  话：                                 
	云南省科技厅
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编  写  说  明
一、企业基本情况
1．“经济类型”需对“（）”内的选项进一步选择；
2．“所属国民经济行业分类及代码”对照《国民经济行业分类》（ GB/T 4754—2002）填报中类代码，为3位数字；
3．“所属技术领域”根据《国家中长期科学和技术发展规划纲要（2006－2020年）》确定的重点领域、前沿技术等内容或《国家重点支持的高新技术领域》的范围填写；
4．“科技活动人员”是指企业内直接从事或参与科技活动的人员，包括参加科技项目人员、从事科技活动管理人员和为科技活动提供直接服务的人员；
5．“高级工、技师和高级技师”是指企业内获得国家职业资格三级、二级和一级证书的人员；
6．“质量管理、环境保护、职业健康等认证情况”对制药企业还应包含通过国家GMP认证情况等；
7．“近两年是否有质量、环保、安全等处罚记录”是指申报年度及上一年度受到中央及地方政府有关主管部门的行政处罚；
8．“拥有有效知识产权数”是指在申报年度拥有的、经国内外有关部门授权并在有效期内的知识产权总数，不包括因放弃权利等原因提前失去效力的知识产权。
二、申报书用A4纸打印，连同附件材料统一装订；凡不填内容的栏目，均用“无”表示；如内容较多不够填写，可以适当附页。

	一、企业基本情况

	企业名称（盖章）
	

	地址
	
	邮编
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	联系人
	
	电话
	
	E—mail
	

	注册时间
	
	注册资金
（万元）
	
	其中外资（含港澳台）比例（%）
	

	经济类型
	□国有独资企业  （□有限责任公司 □股份有限公司 □其他企业）
□国有控股企业  （□有限责任公司 □股份有限公司 □其他企业）
□非国有控股企业（□有限责任公司 □股份有限公司 □其他企业）

	股权结构
	股东名称（前三位）
	股东性质
（外资、内资）
	股权比例
（%）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	所属国民经济行业分类
及代码（国标2002年版）
	

	企业主营
业务范围
	

	主导产品
	

	何时认定为高新技术企业
	
	所属技术领域
	
	企业信
用等级
	

	现有从业
人员数
	科技活动人员数
	研究开发人员数
	高级工、技师及
高级技师数

	
	
	
	

	是否设立
研发机构
	□是
□否
	研发机
构人数
	
	是否建有
工会组织
	□是
□否

	研发机构
认定情况
	工程（技术研究）中心（  □国家级     □省级  ）
重点实验室数（  □国家级       □省级  ）
企业技术中心（  □国家级       □省级  ）


	近三年承担国家和地方科技计划项目情况
	

	近三年企业经济、财务状况（万元）
	
	总产值
	销售   收入
	交税  总额
	税后   利润
	出口
（万美元）
	资产负   债率（%）

	
	2013年
	
	
	
	
	
	

	
	2014年
	
	
	
	
	
	

	
	2015年
	
	
	
	
	
	

	近三年
创新投入产
出情况（万元）
	
	研究开发费用 
	研发费用占销售收入比（%）
	新产品（服务）收入
	新产品（服务）收入占主营业务收入比（%）

	
	2013年
	
	
	
	

	
	2014年
	
	
	
	

	
	2015年
	
	
	
	

	拥有自主
知识产权
情况
	申请数

	
	发明专利
	实用新型专利
	外观设计专利
	软件著作权
	植物新品种权

	
	
	
	
	
	

	
	授权数

	
	发明专利
	实用新型专利
	外观设计专利
	软件著作权
	植物新品种权

	
	
	
	
	
	

	
	主持或参与制定技术标准数

	
	国际标准
	国家标准
	行业标准
	地方标准

	
	
	
	
	

	获得科技奖励数量
	国家科技奖励
	
	省部级科技奖励
	


	二、创新发展的现状及经验总结

	简要介绍企业创新发展历程和现状，包括技术创新、经营管理、市场开拓等内容；着重总结企业的创新特色和模式。



	三、企业2017—2019年的试点目标和措施

	（一）研发平台建设、升级目标及措施
目标：结合企业实际，按照3年试点期，提出通过试点要达到的主要目标。
措施：为完成试点目标所采取的保障措施，包括组织、人员、经费、内部机制等。
（二）研发投入目标及措施
（三）创新人才培养和引进目标及措施
（四）知识产权工作目标和措施
（五）企业经济发展目标和措施
（六）重点新产品及关键技术研发目标和措施
（七）产学研合作目标和措施
（八）鼓励职工技术创新目标和措施
（九）环保、能耗目标和措施


	四、试点工作组织和责任分解

	试点工作负责人（由企业主要负责人或分管负责人牵头负责试点工作的组织领导）
姓名：         职务：           电话：          E-mail：
联络员（指定专人与政府管理部门进行沟通联系）
姓名：         职务：           电话：          E-mail：
试点工作组织机构及人员分工


	姓  名
	性别
	年龄
	所在部门
	职务
	任务分工

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	五、推荐单位审核意见

	推荐单位（盖章）： 

年  月  日


六、相关附件
（一）企业营业执照副本。
（二）会计师事务所出具的2013年、2014年、2015年审计报告及有关财务报表，包括基本情况表、资产负债表、利润表、现金流量表、科技支出与科研成果情况表以及其他能够证明研发费用支出的相关报表等。
（三）高新技术企业认定证书，资信等级评定证书，州（市）级以上研发机构认定证书或批准文件，州（市）级以上科技奖励证书，州（市）级以上科技计划项目任务书，相关认证评级（评比）证书，专利或著作权等知识产权证书，技术标准批准文件。
（四）企业（科技）发展规划，知识产权管理制度，薪酬激励制度和奖励表彰制度等。
以上证明材料可以是复印件，财务报表复印件应加盖企业公章。
PAGE  
— 1 — 

